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INFORMAZIONI PERSONALI
POSIZIONE RICOPERTA
ESPERIENZA
PROFESSIONALE
2016 - oggi
2009- 2015
2008 - 2009
1998 - 2008
1997 - 1998
1992 - 1998

Paolo Michele Covacich

Paolo Michele Covacich

@ Viale Borri Varese 21100
R, 0332278070

5% Paolo.covacich@asst-settelaghi.it

Sesso Maschio] Data di nascila | Nazionalita ltaliana

Dirigente amministrativo a tempo indeterminato responsabile presso la $.5. Controllo di Gestione e
Programmazione

Dirigente amministrativo a tempo indeterminate
Asst Sette Laghi Varese

Responsabie presso la S.S. Controllo di Gestione e Programmazione, Referente aziendale per i flussi informativi,
Responsabile aziendale per la funzione di interal audit

Attivita o settore Controllo di Gestione

Diigente amministrativo a tempo indeterminato - deteminato
Azienda Ospedaliera “Ospedale di Circolo” di Varese

- Dal 1/5/2014 Dirigente amministrativo a tempo indeterminato responsabile presso la S.S. Controllo di Gestione e
Programmazione

« Dal 3/4/2014 individuato responsabile aziendale per la funzione di intermal audit

« Dal 15/10/2012 al 30/4/2014 Dirigente amministrativo a tempo determinato referente presso fa S.S. Contrallo di
Gestione e Programmazione

- Dal 1/10/2009 al 14/10/2012 Dirigente amministrativo a tempo determinato presso la S.C. Sistema Informativi
Aziendali responsabile dei flussi informativi aziendali

Attivita o settore Controllo di Gestione — Sistemi Informativi Aziendali
Dirigente amministrativo a tempo determinato
ASL Citta di Milano

- Responsabile presso la S.S. Monitoraggio Economico delle strutture acaredtate

Aftivita o settore Incarico di natura professionale responsabile della definizione dei contratti, del
monitoraggio della produzione, del rispetto dei tempi regionali di liquidazione delle fatture delle
strutture accreditate.

Collaboratore amministrativo esperto a tempo indeterminato
Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca Granda

- Dal 1/4/1998 al 14/10/2008 3 incarichi di supplenza dirigenziale, responsabile dei flussi informativi e del sistema di
reporting aziendale

Attivita o settore Controllo di Gestione

Collaboratore amministrativo a tempo indeterminato
Azienda USSL 38 Milano

- Dal 15/7/1997 al 1/4/2008 referente dei flussi informativi delle strutture pubbliche e private accreditate,
nellambito territoriale di competenza, e della rilevazione regionale sui carichi di lavoro

Attivita o settore VRQ

Assistente amministrativo a tempo indetemminato
Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca Granda

- Dal 15/1/1992 al 14/7/1997 Assistente amministrativo referente dei flussi informativi ospedalieri
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Paoclo Michele Covacich

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

22 Marzo, 30 giugno 2016

1 Febbraio, 31 Maggio 2016

11, 20 giugno 2013

11,12,13 Giugno 2012

19,26 Giugno 2011

15, 16, 17 Ottobre, 28, 29

Novembre, 11 Dicembre 2007

22, 23, 24 Maggio 2006

10, 11, 12 Novembre 2004

19, 20,21 Dicembre 2000

Gennaio — Giugno 2000

Ottobre 1997 — Marzo 1998

18, 19, 20 Aprile, 15 Maggio 1995

Aftivita o settore Direzione Sanitaria

“Collaborazione tecnica Commissione d'inchiesta Smile”
Regione Lombardia
= Consulenza

“Gruppo per la risoluzione delle problematiche relative ai flussi FileF e FileR"
Regione Lombardia
= Consulenza

“Gistemna qualita e accreditamento: il circolo delle responsabilita”
A.0. Ospedale di Varese
« Normativa e procedure su accreditamento e qualita

“L'audit in sanita”
SDA Bocconi — Milano
« Percorsi e procedure su audit in sanita

“| a ricerca in ambito sanitario: progettazione, gestione e fonti di finanziamento”
Scuala di Direzione in Sanita di Eupolis Lombardia — Milano
« Strumenti per partecipare ai progetti di ricerca

"1l sistema di bilancio”
SDA Bocconi — Milano
« Approfondimento sul bilancio d'esercizio

“Balanced scorecard e indicatori di performance in sanita”
SDA Bocconi — Milano
« Applicazione della Balance scorecard al sistema di performance in sanita

“Lo sviluppo strategico delle attivita ospedaliere”

SDA Bocconi — Milano

- Studio e approfondimento della strategia nei processi decisionali per lo svilupo delle attivita
ospedaliere.

1| modello di Controllo di Gestione sperimentato da quattro aziende sanitarie della
Regione Lombardia”
Regione Lombardiai — Milano

« Realizzazione del modello di Controllo di Gestione Regionale.

“Corso di Perfezionamento in "Economia e Gestione dei Servizi Sanitari”
Facolta di Medicina e Chirurgia e dalla Facolta di Scienze Politiche dellUniversita degli Studi di Milano.
- Economia, Epidemiologia, Statistica sanitaria, Diritto Sanitario

“La qualita dell’Assistenza Sanitaria. Elementi di metodologia per la valutazione ed
il miglioramento continuo”
Societs Italiana VRQ e dalla Scuola di Specializzazione in Statistica Sanitaria dellUniversita degli Studi di Pavia

« Metodo e strumenti per il miglioramento continuo in sanita

“Gestione della scheda nosologica ospedaliera per la costruzione del DRG"
IREF Milano
« Applicazione del sistema DRG al sistema di finanziamento in sanita

* Diploma di Laurea in Scienze Politiche con indirizzo Politico-Economico
Universita degli Studi di Milana.ilano
« Economia, Statistica, Matematica, Diritto, Sociologia, Storia
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni
Referenze

Data

Paolo Michele Covacich

=
Italana
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2
B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Possiedo bucne competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di docente per la
Scuola Infermieristica e nella conduzione del processo di negoziazione degli obiettivi con il
personale amministrativo e sanitario.

L'esperienza maturata nelle strutture di staff mi ha permesso di sviluppare una compelenza
organizzativa e gestionale finalizzata allanalisi dei dati, alla gestione per obiettivi. alla tempestivita
per rispettare le scadenze. Attuaimente sono responsabile di un team di 5 persone)

La mia attivita professionale & maturata nellambito cei flussi informativi, della qualita e del controllo di gestione. In
questi ambiti ho potuto sviluppare una competenza che mi permette di

La necessta di gestire database con un grande volume dinformazioni mi ha visto partecipare. sia allOspedale
Niguarda di Milano, sia allOspedale di Varese. allimplementazione e gestione del dalawarehouse aziendale
Inokre ho maturato la conoscenza dei seguenti software:office(access. excel. powerpoint. word) e openoffice:
database relazionali multidimensionali (business object. reportmed). SAS: Orade applications.

AeB

LA GESTIONE DELL'ACCESSIBILITA' DEL PAZIENTE AMBULATORIALE - "L'Ospedale”
Associazione Nazionale dei Medici di Direzione Ospedaliera (ANMDOQ) Ottobre - Dicembre
2016
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